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ALL'ALBO online

Agli atti
Alle Scuole defla provincia di Cosenza

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO e TUTOR PROGETTO PON FSE
Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-399
Titolo progetto: “Pensiero computazionale e cittadinanza digitale” - Modulo : 3D OBJECTS

». N.1 ESPERTO con laurea in ingegneria o architettura
b. N.1 TUTOR con competenze di gestione della piattaforma PON MIUR

Rivolto in ordine di preferenza a:

1. PERSONALE INTERNO in servizio presso i Licei “T. Campanella” di Belvedere M.mo alla scadenza del presente Avviso;
Destinatario di Lettera di incarico
2. PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE SCUOLE destinatario di proposta di collaborazione plurima;
Destinatario di Lettera di incarico
3. PERSONALE ESTERNO (secondo la definizione della nota MIUR prot. 34815 del 2 agosto 2017);
Destinatario di Contratto di prestazione d’opera

Il Dirigente Scolastico

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per ’apprendimento” approvato con
Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE le linee di indirizzo del PTOF;

LETTE le linee guida relative alle Disposizioni per "atiuazione dei progetti FSE ;

VISTA in particolare, la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 0038115 del 18/12/2017 relativa ai chiarimenti p.
valere su! FSE —Programma operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento™;

LETTE le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020- edizione
2018;

VISTO 11 decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107*;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la delibera n°® 1-4-19 del 26/02/2019 di approvazione del Programma Annuale 2019;

VISTO il Regolamento d’Istituto, deliberato dal C. D.I. delibera 4 verbale n° 4 del 26/02/2019 che disciplina i parametri di valutazione
dei titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nell’attuazione dei progetti PON (art.13);

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto,
pricritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 62.08.2017;

LETTO I'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 circa il reperimento del personale da altre istituzioni scolastiche o mediante
contratti di lavoro autonomo;

VISTA la successiva nota Miur di Ermrata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito all’iter di

er I'attuazione dei progetti a




reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

CONSIDERATOQ che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai principi di trasparenza,
pubblicitd, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia ¢ tempestivita dell’azione amministrativa;

PRESO ATTO del seguente progetto autorizzato:

PROGETTO “PENSIERO COMPUTAZIONALE E CITTADINANZA DIGITALE”

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-399 Titolo modulo : 3D OBJECTS

Tipologia modulo Titolo del Data inizio Data fine Descrizione
module prevista Prevista
Sviluppoe del pensiero 3D 2019 31/08/2020 Il modulo strutturato in lezioni teorico pratiche della
computazionale e durata di due ore ci , ha ietti inci
. OBJECTS ™ s iascuna, ha come obiettivo principale
della cittadinanza I"introduzione alle tecniche di produzione di oggetti 3D,
digitale dalla creazione in CAD alla stampa.
RENDE NOTO

Awviso: rivolto in ordine di preferenza a:

1. PERSONALE INTERNQO in servizio presso i Licei “T. Campanella™ di Belvedere M.mo alla scadenza del presente Avviso;
2. PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE SCUOQLE destinatario di proposta di collaborazione plurima;
3. PERSONALE ESTERNO (secondo la definizione della nota MIUR prot. 34815 del 2 agosto 2017).

Questa istituzione scolastica seleziona:

a. N.1 ESPERTO con laurea in ingegneria o architettura;
b. N.1 TUTOR con competenze di gestione della piattaforma PON MIUR.

Nel prospetto allegato 1 sono indicati in modo specifico:
— le figure professionali richieste;
— I’importo massimo orario oneri inclusi.

MODALITA’ E SCADENZA DEI TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione rivoita al PERSONALE INTERNO-ed ESTERNO come da nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017, per le modularitd facenti parte del PON in forma individuale, redatta sull’apposito modulo (vedi allegato 1) compilata
in ogni sua parte ed indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire gntro ¢ non oltxe le ore 12.00 del giorno 04/11/2019 alla
segreferia dell’Istituto “Tommaso Campanella® a mezzo PEO o PEC oppure per posta (non saranno considerate valide le domande
inviate via fax e non conta la data di spedizione della raccomandata)o mediante consegna a mano in segreteria all’ufficio protocollo,
L’invio della domanda entro i limiti suddetti & ad esclusivo rischio dell’interessato.

Si prega di scrivere sulla busta la seguente dicitura:

Partecipazione Selezione personale interno o esterno per PON FSE CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-399

Titolo progetto: “Pensierc computazionale e cittadinanza digitale”- Titolo medulo : 3D OBJECTS.

In allegato alla domanda di partecipazione dovrd pervenire pena esclusione dalla selezione per competenze, la seguente
documentazione:

—CURRICULUM VITAE EUROPEO (ai sensi del DPR 445/2000 Dlstituto si riserva il diritto di effettuare controllo sulle
autocertificazioni) contenente eventuali informazioni ritenuie necessarie in relazione all’oggetto dell’incarico e precedenti esperienze
maturate nel settore specifico di riferimento della figura per la quale si concorre.

I.’incarico dovra essere svolto nei tempi indicati dall’ Ufficio di dirigenza dell”istituto comunque non oltre il termine improcrastinabile
di chiusura dei lavori previsti dal progetto.

MODALITA’ DIINDIVIDUAZIONE

La selezione verra effettuata a partire dali’esame del curriculum vitae. In particolare verranno applicati i seguenti criteri e punteggi :



CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI/ ESPERIENZE PROFESSIONALI ESPERTO/TUTOR

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX
Laurea specifica in ingegneria/architettura (vecchio ordinamento o specialistica) per ESPERTO —
anche altre lauree per TUTOR - (6 punti) + {1/2 punto per ogni voto superiore a 90) + (4 punti per la max 30 punti
lode) in materia inerente al contenuto del modulo prescelto, (TITOLO DI ACCESSOQ) -
Titeli post-universitari coerenti alle attivita da svolgere:
Dottorato di ricerca {2 punti per ogni espetienza)
Master universitari, Diplomi di perfezionamento, Diplomi di specializzazione o altri titoli di studi .
superiore, di durata: max 5 punti
- annuale {1 punto per ogni esperienza)
- biennale (2 punto per ogni esperienza)
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, (1 punto per ciascun corso di almeno .
30 ore) max 5 punti
Esperienze professionali specifiche in qualita di espertoftutor nel settore di pertinenza o riguardanti la .
tipologia dell'intervento in progetti analoghi (1 punto per ogni esperienza) max 5 punti
Esperienze professionali specifiche in corsi PON/POR in qualita di esperto nel settore di pertinenza o 10 .
riguardanti la tipologia dellintervento in progetti analoghi, (2 punti per ogni esperienza) max 10 punti
Esperienze professionali in gestionefanimazione di gruppi di studenti e/o giovani beneficiari nel settore 5 )
di pertinenza o riguardo la tipologia dell'intervento analoghi,{ 1 punto per ogni esperienza) max 5 puntl
Esperienze documentate di gestione della piattaforma informatica di gestione progetti POR/PON scuola 5 .
(1 punto per esperienza) max o punti
Certificazione ECDL o simili max 5 punti
Certificazioni \ Attestati \ Brevetti rilasciati da Enti Pubblici o Privati, Federazioni sportive, aventi 5 .
pertinenza con le discipline coinvolte o con le  professicnalita richieste; (1 punto per Cert.) max S punt
Competenze informatiche documentate, (1 punto per atiesiato) max 5 punti
Esperienze professionali efo lavorative nel settore di pertinenza o riguardo la tipologia del moduto 10 .
prescelto, {2 punti per ogni esperienza} max 10 punti
DOCENZA UNIVERSITARIA max 10 punti
FIGURE MANSIONIRICHIESTE
RICHIESTE
— Predisporre una proposta operativa di progetto, programmare il lavoro e le attivita del
progetto predisponendo il materiale didattico necessario;

.- Accogliere ed analizzare le competenze iniziali;

— Svolgere le attivita di insegnamento;

_ Coordinare la produttivitd individuale, la comunicazione, la condivisione;

ESPERTO

- Inserire nella piattaforma il materiale di propria competenza;

. Partecipare, se richiesto, alle riunioni disposte dal D.S.;

~ Collaborare con il Tutor nelle forme e nei modi indicati dal D.S.

" Monitorare il processo di formazione con forme di valutazione in itinere;

_ Valutare le competenze acquisite con item finali;

- Fornire al referente della valutazione tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre

~ dall’inizio alla fine del progetto,

- Svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal D.S.;

" Elaborare una relazione finale corredata dalla documentazione prodotta in formato cartaceo
ed elettronico;

_ Adempiere a tutti gli altri adempimenti indicati dall’ Autoritd di Gestione PON.




II tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento deglij

allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto.
TUTOR . . VPRI i g .
All’interno del suo tempo di attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse)

risorse umane che partecipano al progetio ¢ compiti di collegamento generale con la didattica
istituzionale.

- Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

' Cura e aggiorna I’inserimento dei dati richiesti dall’ Amministrazione, direttamente online,
sul portale specifico allestito dal MIUR (funzione, che prevede buone conoscenzel
informatiche);

— Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme deil
partecipanti, degli esperti e la propria, 1’orario d’inizio e fine della lezione;
" Accerta I’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo;

~ Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o
dello standard previsto,

~. Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

© Si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che I’intervento venga effettuato;

"~ Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul curriculare;

. Predispone, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari
e competenze da acquisire.

L’Istituto pud assegnare I’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.
In mancanza di candidature di personale interno all’istituto si procedera all’esame delle candidature di personale in servizio
presso altre scuole e in mancanza di queste si valuteranno le candidature del personale esterno.

Vedasi ad ogni buon fine gli allegati 1 e A.

SIPRECISA CHE:

—{l D.S. in base alla prerogative affidategli dalla normativa, conferisce 'incarico e sottoscrive il contratio con le figure
professionali previste dal presente bando. L'entita max del compenso lordo, oneri inclusi, & quella prevista dal progetto e/o dai
vigenti contratti collettivi di lavoro del comparto Scuola.

—La prestazione dell’incarico deve essere di natura temporanea e non rinnovabile. Il compenso spettante saré erogato nei tempi
coerenti con [’erogazione dei relativi finanziamenti, previa presentazione di relazione finale e di report delle ore prestate.

Sono oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate e documentate.

—Ai sensi del D.L.vo n. 196/2003 (Codice sulla Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso IIstituto

“T. Campanella” di Belvedere Marittimo (CS) per le finalita di gestione della selezione. Il candidato formatore dovra autorizzare
PIstituto al trattamento dei dati personali il cui titolare é il D.S. Prof.ssa Marie Grazia Cianciulli ed il cui responsabile é il DSGA
Sig.ra Maria Mollo.

1l presente avviso é affisso all’ALBO di questo Istituto, pubblicato in data odierna sul sito della scuola:
www.liceibelvedere.edu.it  (alla sezione ALBO PRETORIO ONLINE-BANDI DI GARA). Eventuali chiarimenti potranno essere
richiesti presso I'Ulfficio di Segreteria dell’Istituto tel. 098582409.

TE SCOLASTICO RUP

Vi %a/z@ianciulli
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PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

SCUOLA CAPOFILA DI AMBITO 2 REGIONE CALABRIA PROVINCIA DI COSENZA 2014-2020 - Asse | -Istruzione FSE

cei: scientifico-classico-linguistico-sclenze umane-scienze applicate-

economico sociale. musicale- coreutico Aut.orizzazlor!e: prot. N. AOO'DGEFID128246 del 30/10/2018 -Obiettivo
Via Annunziata, 4 - 87021 Belvedere Marittimo {CS)~ C.F. 82001110730 — spedico 102--azione 10.2 2 Sattoszione 102.2A Competenze di base
C.U. Fatturazione eletironica: UFYZMO CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-399

Web: »wvr.liceibelvedere.edu.it - v liceldelvecore.cov.it -www.lizeobelvecere.gov.it |Titolo progetto: “Pensiero computazionale e cittadinanza
Tel; 0985824069 — email:cspm070003@istruzione, 't —pec:cshm07 0003 # ldigitale” Titolo modulo : 3D OBJECTS

SCHEMA DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO per il reclutamento di PERSONALE per la
realizzazione del PROGETTO PON FSE Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2018- 399

Titolo Progetto “Pensiero computazionale e cittadinanza digitale” Titolo medulo:3D OBJECTS

O 1. PERSONALE INTERNQ in servizio presso i Licei *“T. Campanells” di Belvedee Mmo alla scadenza del presente  Avviso;
Destinatario di Lettera di incarico
O 2. PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE SCUQLE destinatario di proposta di collaborazione plurima;

O 3. PERSONALE ESTERNO (secondo la definizione della nota MIUR prot. 34815 del 2 agosto 2017) Destinaterio di Contratto di prestazione d’opera.

ALL.1 AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dei Licei “ Tommaso Campanelia” di Belvedere M.mo

T1/18 SOTOSCIILE. .o et veee ittt et e e v v r e e e e NATO/A. .. ciieiiie i, Prov........ . €
TESIABMIE @ . ..vovreeniiirer it et e ee et e e Prov........ R T O N.......
Tz + Tel.voieiiii cellsa o E-
Mail.. o Codfiscale.........oocviiniinnnice
CHIEDE

Per il progetto PON 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-399, di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di:
a N.1 ESPERTOQ con laurea in ingepneria o architettura;
o0 N.1 TUTOR con competenze di gestione della piattaforma PON MIUR
COMPILARE la casella corrispondente alla scelta DELLA FIGURA DI INTERESSE nella scheda sottostante.
PROGETTI/MODULI DA ATTIVARE :

Cod. progetto 10.2,.2A-FSEPON-CL-2018-399 Titolo “Pensiero computazionale e cittadinanza digitale” Modulo: 3D
OBJECTS

Tipologia Titole del inizio /fine N.ORE e FIGURE FIGURA per la quale
modulo modulo Previsti Impeorto orario RICHIESTE si intende partecipare
(specificare)
Sviluppo del 3D N. ore =30
pensiero OBJECTS
compuiazionale e 2019-31/08/20 | Compenso Tutor = € 30/ora TUTOR
della cittadinanza
digitale Compenso Esperto= € 70/ora ESPERTO
A tal fine allega:

Curriculum vitae in formato europeo del candidato;
Altra documentazione ritenuta utile alla valutazione (specificare).

I)/1a sottoscritt. .. dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i temi del bando che accetta senza riserve e, ai sensi e per gli effetti
degli artt. 13 e 23 del D, L.gs. n. 196/2003, di acconsentire al trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei limiti
relativi alla presente procedura di selezione.
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LM. LICE] “TOMMASO CAMPANELLA"
SCUOLA CAPOFILA DI AMBITO 2 REGIONE CALABRIA PROVINCIA DI COSENZA
cei: scientifico-classico-linguistico-scienze umane-scienze applicate-
economico sociale= musicale- coreutico
Via Annunziata, 4 — 87021 Belvedere Marittimo {C8)} - C.F. 82001110780 —
C.U. Fatturazione elettronica: UFYZMO
Web: www.licejbelvedore.edu.it — wvw liceibelvedere.gov.it -www.liceohalvedere.gov.it

Tel: 098582409 — email;cs nmO70003@istruzion=. —pec:cspn070003@nec. istruzione.

Avviso pubblico: prot. 2669 del 03/03/2017
PON “Per la scusla, competenze e ambienti per Fapprendimento”
2014-2020 - Asse | -Istruzione FSE
Autorizzazione: prot. N. AOODGEFID/28246 del 30/10/2018 -Obiettivo
spexifion 102 -azione 10.2 2 Sottoazione 10.2.2A Competenze di basa
CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CL-2018-399
Titolo progetto: “Pensiero computazionale e cittadinanza
digitale” Titolo modulo : 3D OBJECTS

ALL. A

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLY ESPERIENZE PROFESSIONALI ESPERTI /TUTOR

per ogni esperienza)

AUTO
CRITERI DI VALUTAZIONE P”“Jige'o VALUTAZIONE ggkﬂﬂggg:li
Laurea specifica in ingegneriafarchitettura (vecchio ordinamento o
specialistica) per ESPERTO —anche altre lauree per TUTOR — (6 punti} + (1/2 max 30 punt
punto per ogni voto superiore a 90) + (4 punti per la lode) in materia inerente ai
contenuto del modulo prescelto, {TITOLO DI ACCESSO) -
Titoli post-universitari coerenti alle attivita da svolgere:
Dottorato di ricerca (2 punti per ogni esperienza)
Master universitari, Diplomi di perfezionamento, Diplomi di specializzazione o .
altri titoli di studi superiore, di durata: max 5 punti
- annuale {1 punto per ogni esperienza)
- biennale (2 punto per ogni esperienza)
Pariecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, {1 punto per .
ciascun corso di almeno 30 ore) max> punt
Esperienze professionali specifiche in qualita di espertoftutor nel settore di
pertinenza o riguardanti la tipologia dell'intervento in progetti analoghi {1 punto max 5 punti

(2 punti per ogni esperienza)

Esperienze professionali specifiche in corsi PON/POR in qualita di esperto nel
settore di pertinenza o riguardanti la tipologia dell'intervento in progetti analoghi, | max 10 punti

Esperienze professionali in gestione/animazione di gruppi di studenti e/o giovani

beneficiari nel settore di pertinenza o riguardo la tipologia dellintervento max 5 punti
analoghl,( 1 punto per ogni esperienza)

Esperienze documentate di gestione della piattaforma informatica di gestione .
progetti POR/PON scuola {1 punto per esperienza) max 5 punt
Certificazione ECDL o simili 5 punti
Certificazioni \ Attestati \ Brevetti rilasciati da Enti Pubblici o Privati, Federazioni ’
sportive, aventi pertinenza con le discipline coinvolte o con le  professionalita max 5 punti
richieste; (1 punto per Cert.)

Competenze informatiche documentate, (1 punto per attestato) max 5 punti
Esperienze professionali e/o lavorative nel settore di pertinenza o riguardo la )
. ) . . . max 10 punti
tipologia dei moduio prescelto, (2 punti per ogni esperienza)

DOCENZA UNIVERSITARIA max 10 punti

TOTALE PUNTEGGIO




